Opfelgningsplan for ETU 2023-2024

Elevtrivselsundersggelsen er obligatorisk og fastsaettes mht. indhold og tidsramme hvert ar af
Undervisningsministeriet. Pa Ngrre G. er undersggelsen blevet gennemfgrt i december 2023 for
alle skolens elever (eksklusive 2.I1B og 3.IB). | elevtrivselsundersggelsen inddeles elevtrivsleni 5
overordnede trivselsindikatorer: Faglig individuel trivsel, social trivsel, leeringsmiljg, pres og
bekymringer og mobning.

Alle teamledere har faet tildelt deres klassers individuelle rapporter. Fgrst er rapporterne blevet
gennemgaet i teamene. Efterfglgende har teamlederen taget de individuelle klassers trivsel op pa

klasseniveau med eleverne.

Hovedresultaterne i undersggelsen blev fremlagt pa et personalemgde i foraret 2024 af
kvalitetsudvalget.

Pa baggrund af denne fremlaeggelse blev der indsamlet inputs fra leerere og eleverne, som er
indgaet i opfglgningsplanen.

Planen er endelig blevet besluttet i ledelsen, og har efterfglgende vaeret til orientering for
bestyrelsen i sommer 2024.

Antal besvarelser sammenholdt med 2021 undersggelsen

Antal besvarelser Trivselsindeks
2023 817 73 [LG 74]
2022 946 73 [LG 74]
2021 895 74 [LG 75]

Den samlede oversigt kan findes pa Elevtrivsel - Nggletal | Bgrne- og undervisningsministeriet
(uddannelsesstatistik.dk)

ETU 2023


https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1831.aspx
https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1831.aspx

Trivselsindikator

W riare Gyminzsium [ | Landzplan

Data for Ngrre G (NG) sammenlignet med landsgennemsnit (LG)

Jeg er glad Faglig Social Laerings- Pres og Mobning
foratgdi trivsel trivsel miljg bekymringer
skole
2023 NG 3,9 3,7 4,1 3,4 2,5 4,7
LG 4,0 3,8 4,2 3,5 2,5 4,7
2022 NG 3,9 3.8 4,1 3,4 2,4 4,7
LG 4,0 3,8 4,2 3,6 2,5 4,7
2021 NG 4,0 3,8 4,2 3,4 2,4 4,7
LG 4,1 3,8 4,2 3,6 2,5 4,7

Opsamling af udvalgte udsagn pa det samlede resultat for Ngrre G (NG) sammenholdt med
landsgennemsnittet (LG):

Pa fglgende spgrgsmal ligger vi over landsgennemsnittet:
* Jegkan lide at kende til og lzere nye ting (NG* 80, LG? 79)
* Jeg stptter og hjelper mine kammerater (NG 84, LG 83)
* Jeg kommer godt ud af det med mine klassekammerater (NG 83, LG 82)
* Stemningen i min klasse er praeget af forstaelse og respekt for hinanden (NG 74, LG 71)
* I min klasse er det godt at veere aktiv i timerne (NG 81, LG 79)
* Narjeg ikke kan finde ud af en bestemt ting, tgr jeg godt sige det i klassen (NG 67, LG 66)
* Jeg har god kontakt med elever fra andre klasser/hold (NG 75, LG 74)
* Jeg er forberedt til timerne (NG 64, LG 63)
* Stemningen i min klasse er praeget af respekt og forstaelse for hinanden (NG 74, LG 71)

Pa fglgende spgrgsmal ligger vi under landsgennemsnittet:
* Undervisningen motiverer mig til at leese nyt (NG 54, LG 56)
* Jeg har indflydelse pa undervisningen (NG 47, LG 50)
* Jeg fartilbagemeldinger fra laererne, som jeg kan bruge til at blive bedre i fagene (NG 62, LG 65)
* Leererne sgrger for at elevernes ideer bliver brugt i undervisningen (NG 49, LG 53)

1 NG: Gennemsnit Ngrre Gymnasium 2023
2 LG: Landsgennemsnit 2023



* Leaererne giver faglig hjeelp, nar jeg har brug for det (NG 77, LG 80)
* Leaererne koordinerer tidspunkter for opgaveafleveringer (NG 56, LG 58)
* Jeg har svaert ved at komme i gang med opgaver (NG 36, LG 41)
* Der er gode muligheder for at fa stgtte og vejledning, hvis jeg har det svaert (NG 65, LG 71)

Konklusion

* Ngrre G ligger overordnet set meget gennemsnitligt i forhold til elevtrivsel pad landsplan. Der er dog
nogle omrader, hvor vi gerne vil udvikle os.
* Nogrre G ligger fint i forhold til kategorien "klasserelationer”, ” aktivitet i timerne” og "indbyrdes
respekt og forstdelse”.

* Der er fremadrettet fokus pa kategorierne ”faglig trivsel”, “social trivse

Opfglgningsplan ETU 2023 - 2024

Herunder fremgar Ngrre Gymnasiums indsatser. Oversigten er udarbejdet pa baggrund af

III

og "leeringsmilja”.

elevtrivselsundersggelsen samt opfglgende kvalitative interviews med elever og teamledere
afholdt af kvalitetsudvalget.

Opfelgningsplanen er udarbejdet pa baggrund af elevtrivselsundersggelsen i december 2023. |
udarbejdelsen af opfglgningsplanen har vi iseer fokus pa laeringsmiljget.

Udvalgt Indsatser Ansvar Tidsplan Udfgrt
fokusomrade:

Leeringsmiljget

Ny procedure i Proces Kvalitets- udvalg | Jan./feb.2025

forbindelse med
ETU-gennemgang i
klasserne

1. Opsamling i teamet. Hvilke
spgrgsmal skal der spgges
indtil i trivselssamtalerne?

2. Opsamling med klasser.
Flere muligheder (rollespil,
dialog om udvalgte emner,
brudstykker af statistik
mm.)

3. Trivselssamtaler med
afseet i ETU en (se punkt 1)

4. Evt. yderligere initiativer i

klasserne.
Vi gnsker gget Vi gnsker at fortseette med at lave | Teamledere Jan./feb. 2025
elevtrivsel opfglgning pd ETU i klassens team Ledelse
og i klasserne med mulighed for
lokale initiativer.
Leeringsmiljget @get fokus pa at mindst én FPF Fordelt over
anonym undervisningsevaluering Teamet aret
bliver afholdt pr. hold/klasse og
resultatet gennemgas med
eleverne
Leeringsmiljget Fortsat fokus pa at give konstruktiv | Faggrupper Skolearet

feedback pa karakternoten




Elevtrivsel

Handleplanen fra Ungeprofilen skal
teenkes mere sammen for at gge
elevernes generelle trivsel.

Kvalitetsudvalget

Forar 2025

Overbliksvisning for stx pa Ngrre Gymnasium
https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Institutions/101120 Stx.aspx



https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Institutions/101120_Stx.aspx
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