Referat af bestyrelsesmgdet d. 11. juni 2019 kl. 17.00 — 19. pa Ngrre Gymnasium

Abud: Julie Sommerlund, Stina Vrang Elias. Ikke afbud: Kirtine Arendt og Andreas Wissendorff
Seheim (til eksamen).

1.”Ngrre G.s arbejde med den digitale dannelse” Nina Christiani og Line Thorsteinsson fortalte om,
hvordan vi i det forlgbne ar har arbejdet med den digitale dannelse.

2.Referatet af sidste mgde blev underskrevet.

3.Laust fortalte om et et-dagskursus til bestyrelser, ledelser og samarbejdsudvalg om
strategiudvikling og organisationsforandring. Da Jens Boe er med i den gruppe, som har udformet
det pagzeldende tilbud og da Ngrre G.s organisation i hgj grad udger et forbillede pa strategitiltaget,
sa er der ingen grund til, at vi overvejer det. Camilla nzvnte imidlertid, at det kunne veere sjovt — pa
et tidspunkt at holde et bestyrelsesmgde med bestyrelsen fra et andet gymnasium saledes at der
kunne ske en gensidig udveksling af tanker og ideer.

4.Meddelelser fra rektor

- Vicerektor John Hansen har opsagt sin stilling som vicerektor pr. 30.11.19, men fortsatter som
underviser i historie pa et hold resten af aret og vil sta til radighed for en ny vicerektor til 31.7, hvor
han standser helt. JB foreslog, at stillingen bliver slaet op efter sommerferien. Laust deltager gerne i
ansattelsesudvalget, som i gvrigt kommer til at besta af et par lerere og et par fra ledelsen.

-Vi har optaget flere elever, end vi plejer. Det skyldes, at knap 40 elever er erkleret ikke-
uddannelsesparate”. Mange af dem vil givet vis ikke besta optagelsespraven.

-Time-fagfordelingen. Vi har nu skaret helt ind til (i) benet og bedt lererne om at ggre en endnu
starre del af deres arbejde til undervisning (med de tilherende opgaver). Hvor gennemsnittet for
nogle ar siden var ca. 200 moduler pr. lzrer er det nu ca. 250 moduler pr. laerer.

-@konomien. Vi sigter efter et underskud pa 300.000 kr. Safremt omprioriteringsbidraget nu
forsvinder, sa bgr vi naeste ar kunne udvise et regnskab i balance.

-Eksamen er i fuld gang — og alt gar, som det skal.

-Dimission d. 29.6 kl. 10 — 12. Laust kommer og overraekker ”Bestyrelsesformandens legat”. Alle
er naturligvis velkomne.

-Forslag til indsatsomrader naeste skolear. Fglgende omrader blev drgftet og vedtaget
o Digital dannelse (inkl. IB) — herunder klasserumsledelse

Frafald

@konomi

3.9 undersggelse

Den sidste reformimplementering (iser SRP).

o O O O

5.Meddelelser fra lererrepraesentanter
-Laererne er interesseret i processen med anseettelse af en ny vicerektor og ser frem til at blive



repraesenteret i ansettelsesudvalget.

-Leererne sparger om resultatlanskontrakten for det kommende ar kan feerdiggeres i juni maned, sa
man ikke bade skal tage stilling til Ressourceregnskab (afrapportering af sidste ars kontrakt) og
naste ars resultatlgnskontrakt pa septembermgdet. Laust, Dorte og Jens Boe pegede pa, at der er
behov for, at skolearet gares faerdigt og indsatsomraderne bliver evalueret far naeste ars kontrakt
reelt kan geres feerdig: det er ogsa arsagen til, at der her blot er praesenteret mulige indsatsomrader,
som sa inddrages i udkastet til kontakt, som sa kan konfirmeres/tilrettes efter at afrapporteringen er
sket. Men punktet tages op igen pa naste made.

6.Meddelelser fra elevrepraesentanter.
Eleverne var ikke tilstede.

7.EVt.

Finn Schwarz spurgte, hvordan Ngrre G. arbejder med FN’s 17 verdensmal. Jens Boe kunne kun
berette lidt overordnet om, at de optraeder i nogle flerfaglige forlab, i enkelte fag og at eleverne i et
vist omfang inddrager dem i forskellige tiltag (tgjbyttedag, affaldssortering 0.a.). Der kan veere
behov for, at vi faktisk far kortlagt, hvad vi laver og far draftet om, vi ber lave en strategi for,
hvordan de inddrages.

Naeste skolears mader
10. September 17 - 19
3. December 17 - 19
Marts?
Juni? (JB laver en Doodle for disse to maneder)
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